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PROGETTO D’ISTITUTO PER L’INCLUSIVITA’

 “LA SCUOLA DELL’INCLUSIONE”

Negli  ultimi  anni  i  nuovi  fenomeni  sociali,  quali  i  flussi  migratori,  le  nuove  povertà,  il
disorientamento  dei  genitori  rispetto  al  compito  educativo  delle  famiglie,  assegnano una  nuova
attualità al tema dell’inclusione in ambito educativo. In questo nuovo scenario, la scuola deve essere
in  grado  di  rispondere  ai  bisogni  di  tutti,  compresi  coloro  che  manifestano  Bisogni  Educativi
Speciali (BES).
Consapevoli  della rilevanza dell’ambiente scolastico per la formazione e la valorizzazione della
persona,  considerata   nella  globalità  dei  suoi  bisogni,  delle  sue  caratteristiche  e  delle  sue
potenzialità, si intende   promuovere per gli alunni con DSA ed altri Bisogni Educativi Speciali, pari
opportunità  nei  percorsi  di  istruzione  e  formazione,  premessa  fondamentale  per  il  loro  futuro
professionale e relazionale. 

Il  nostro Istituto,  ispirandosi alla normativa vigente e alle  priorità indicate  nel PTOF, decide di
portare avanti un progetto volto a:

 perseguire la “politica dell’inclusione” 

 “garantire il successo scolastico” a tutti gli alunni che, pur non avendo una certificazione né
di disabilità né di Disturbo Specifico di Apprendimento, presentano una richiesta di speciale
attenzione.

L’area dei Bisogni Educativi Speciali (BES) è suddivisa in tre grandi sotto-categorie:

 Area della disabilità

 Area dei disturbi evolutivi specifici

 Area dello svantaggio socio economico, linguistico, culturale

Area della disabilità.
Nel nostro Istituto Comprensivo sono presenti studenti diversamente abili; per ciascuno di loro la
scuola,  in  collaborazione  con  la  famiglia  e  con  gli  specialisti  del  servizio  territoriale  di
Neuropsichiatria Infantile, redige il Piano Educativo Individualizzato (PEI) (Legge 104/92).
Alla definizione del PEI provvedono l’insegnante di sostegno in collaborazione con gli insegnanti
curriculari  di  ogni  disciplina  o  area,  con  i  familiari,  con  le  eventuali  figure  professionali  che
seguono il bambino/alunno e con la supervisione del neuropsichiatra.



Area dei Disturbi Evolutivi Specifici
La legge n.170 del 2010 sottolinea i principi di personalizzazione dei percorsi di studio enunciati
nella  legge  53/2003,  nella  prospettiva  della  “presa  in  carico”  dell’alunno  con BES da  parte  di
ciascun docente curricolare.

In ottemperanza: 

 alla  Legge  8  ottobre  del  2010  n°170  Nuove  norme  in  materia  di  disturbi  specifici  di
apprendimento in ambito scolastico; 

 al Decreto n° 5669 del 12 luglio 2011; 

 alle Linee guida per il diritto allo studio degli alunni e degli studenti con disturbi specifici di
apprendimento;

l’Istituto adotta un Vademecum da utilizzare come strumento di orientamento per gli insegnanti che
lavorano con alunni che presentano Disturbi Specifici di Apprendimento.
I team docenti coinvolti in classi in cui sono presenti alunni con diagnosi di DSA sono tenuti a
redigere il Piano Didattico Personalizzato al fine di garantire un percorso formativo adeguato alle
necessità dell’alunno. 

Area dello svantaggio socio economico, linguistico, culturale
Sulla base di quanto sottolineato dalle Direttive ministeriali  del 27 Dicembre 2012 relative agli
alunni con BES, i Consigli di Classe e di Interclasse avranno il compito di individuare gli alunni
con BES riferibili all’area dello svantaggio socio economico, linguistico e culturale.
 Sulla base di un’attenta analisi del bacino d’utenza che costituisce il nostro Istituto Comprensivo e
con l’obiettivo di soddisfare i bisogni derivanti dalle diverse comunità, è stata promossa un’azione
di intervento volgendo un’attenzione speciale a tutti gli alunni che rischiano di essere esclusi dalle
opportunità scolastiche.  
Operativamente, quindi, il nostro Istituto, sulla base di quanto sottolineato dalle nuove norme in
materia di DSA e dalle Direttive ministeriali del 27 Dicembre 2012 relative agli alunni con BES,
ritiene importante: 

 individuare una Funzione Strumentale BES;

 istituire il Gruppo di Lavoro per l’Inclusione (GLI) dell’istituto Comprensivo Baunei.

RILEVAZIONE BISOGNO FORMATIVO

Il Progetto “La scuola per l’Inclusione” nasce dalla necessità di 

 prevenire  la  dispersione  scolastica,  attraverso  l’organizzazione  e  il  coordinamento  di
percorsi di accoglienza e di integrazione degli alunni con BES, promuovendone il successo
formativo attraverso la valorizzazione delle loro potenzialità e il graduale superamento degli
ostacoli;

 offrire un curricolo integrativo rispetto a quello già predisposto dalla scuola, che consenta lo
sviluppo delle abilità e delle competenze fondamentali degli alunni;  

 favorire la crescita delle motivazioni legate all’apprendimento, sviluppando nel contempo,
anche positivi atteggiamenti di rispetto verso la  vita scolastica.



Obiettivi

 Coordinare  il  Progetto  di  Inclusione  per  l’individuazione  precoce  delle  difficoltà  degli
alunni con Bisogni Educativi Speciali.

 Rafforzare la rete di supporto formata dal Dirigente Scolastico, la funzione strumentale Bes,
i  vari  docenti  (curricolari  e  di  sostegno),  gli  alunni  e  le  loro  famiglie,  i  servizi  di
Neuropsichiatria e gli operatori del servizio educativo comunale,  per sostenere il percorso
formativo degli alunni con Bisogni Educativi Speciali.

 Proseguire il percorso formativo sui Disturbi dell’Apprendimento con la Dott.ssa Cesetti del
Centro Phare di Cagliari, al fine di supportare i docenti nella quotidianità dell’insegnamento
e di agevolarli nella rilevazione dei bisogni educativi speciali di alcuni alunni, fornendo loro
un quadro teorico  complesso e sistematico sui Disturbi del neurosviluppo.

 Proseguire  le  attività  intraprese  nel  corrente  anno  scolastico  grazie  alla  presenza  dello
psicologo scolastico all’interno dell’Istituto per:

 attività  di  ascolto,  di  accoglienza,  di  accettazione,  di  sostegno  alla  crescita,  di
orientamento, di informazione, di gestione/risoluzione di problemi/conflitti,  rivolte
agli alunni;

 attività per il potenziamento delle capacità genitoriali e delle abilità comunicativo-
relazionali con il figlio, per i genitori; 

 fornire  specifiche  indicazioni  psico-pedagogiche  da  integrare  nelle  attività
curricolari, per i docenti.

 Creare una rete territoriale finalizzata all’inclusione e alla lotta alla dispersione scolastica.

 Stimolare i docenti dei tre ordini di scuola dell’Istituto a percorsi di autoformazione e di
ricerca/azione didattica e metodologica volti all’apprendimento delle modalità in cui operare
in ambito dei bisogni educativi speciali con strumenti digitali e non.

 Coordinare  corsi  finalizzati  all’identificazione  delle  difficoltà  di  apprendimento  nei  tre
ordini di scuola e all’applicazione di metodologie innovative di didattica inclusiva.

 Predisporre e attuare attività strutturate nella  scuola dell’infanzia, per far emergere alunni
con difficoltà; attuare nel contempo percorsi di potenziamento delle competenze a livello
linguistico, simbolico ed operativo a favore dei bambini di 5 anni per favorire il passaggio
alla scuola primaria;

 Predisporre e attuare attività strutturate nella  scuola primaria, per far emergere i bambini
che potrebbero essere potenziali BES al fine di intraprendere adeguati potenziamenti delle
abilità deficitarie.

 Nella scuola  secondaria  di  1° grado ridurre  le  difficoltà  dei  bambini  con BES tramite
appositi laboratori di recupero/rinforzo mirati allo sviluppo delle competenze deficitarie.

 Predisporre e condividere di strumenti compensativi adeguati e le modalità alternative per il
lavoro  scolastico  degli  alunni  con  diagnosi  (computer  portatili,  appositi  software  per
l’autonomia nel lavoro quotidiano e libri in formato digitale).

 Collaborare  con  altre  istituzioni  scolastiche  e  con  Enti  di  formazione,  per  favorire  la
realizzazione dei progetti e dei percorsi di integrazione.

 Informare  il  Collegio  sull’evoluzione  della  normativa  di  riferimento  sui  BES,  DSA  e
integrazione, ponendo attenzione alle procedure di screening di accertamento.

 Aggiornare  il sito dell’Istituto, ai fini di documentare e diffondere buone prassi, materiali,
strumenti e specifici percorsi di lavoro, per il potenziamento delle abilità e delle competenze
e la riduzione delle difficoltà degli alunni con DSA e Bisogni Educativi Speciali.



Responsabili del Progetto

 Il  Dirigente  Scolastico,  che  in  qualità  di  Capo  d’Istituto,  sostiene  e  supporta  le  linee
progettuali definite nel PTOF .

 La docente Alessandra Melis, funzioni strumentale BES.

 La  docente  Maria  Pani,  con  specifica  formazione  (Master Universitario  in  Didattica  e
Psicopedagogia  per i Disturbi Specifici di Apprendimento, presso l’Università degli studi di
Cagliari).

 I docenti di sostegno presenti nell’Istituto.

Risorse umane

Oltre ai soggetti responsabili del progetto, sono coinvolti :

 Gli insegnanti facenti parte del GLI  e del  GLHI. 

 I docenti di tutti e tre gli ordini di scuola.

 DSGA

 Personale ATA 

 Operatori della Neuropsichiatria di riferimento    

 Educatori servizio educativo comunale

 Specialisti esterni per consulenze

 Enti privati accreditati

Destinatari

 Alunni con Bisogni Educativi Speciali 

 Alunni stranieri in situazione di svantaggio socio - economico

 Insegnanti dell’istituto

 Famiglie degli alunni con Bisogni Educativi Speciali 

 Bacino esteso di utenza



INDICATORI PER LA VALUTAZIONE CONCLUSIVA DEL PROGETTO

Il  numero  di  alunni  coinvolti  viene  definito  sulla  base  dei  dati  ricavati  dalle  schede  di  rilevazione  BES
compilate dai coordinatori di intersezione/interclasse/ classe (nel mese di ottobre) e dei progetti di inclusione
presentati all’interno del piano di ampliamento dell’offerta formativa (nel mese di novembre).
METODOLOGIE

 Didattica inclusiva (tutoring, cooperative learning, flip teaching)

 Insegnamento capovolto…

 Metodologie scientifiche, oggettive (test di screening per DSA, BES,…)

 Utilizzo  delle  moderne  tecnologie  quali  strumenti  didattici  per  favorire  lo  sviluppo  di  abilità  e
competenze, garantire il successo formativo;

 Attività  di  ricerca/azione  per  la  predisposizione  di  laboratori  di  recupero incentrati  sulle  difficoltà
riscontrate e sulle competenze da rafforzare

 Incontri di informazione e di formazione, comunicazione in presenza e a distanza, anche attraverso le
nuove tecnologie e il sito della scuola. 

All’interno di tali attività di supporto rientra una vasta gamma di interventi volti a garantire un ampliamento
dell’offerta formativa finalizzata all’inclusione e al contrasto della dispersione scolastica. 
Tali attività scaturiranno dai progetti presentati dalle singole classi per l’ampliamento dell’offerta formativa
nel mese di novembre.
RICHIESTE
La richiesta  dell’Istituto per far fronte alle  necessità,  e al  fine di realizzare quanto è stato sopra indicato
presuppone la presenza di personale aggiuntivo, come: operatori ed educatori esterni qualificati e specializzati
nel settore, di cui si potrà fare carico, a livello finanziario,  la Regione e/o i singoli comuni, come previsto
dalla  Circolare Ministeriale n. 8 del 6 marzo 2013.

IPOTESI DI LAVORO 
I  gruppi  di  lavoro,  distinti  per  ordine  di  scuola,  utilizzeranno  un  monte  ore  scorporabile,  per  la  scuola
dell’infanzia  e  secondaria  di  I  grado  dalle  40  ore,  per  la  scuola  primaria  dalle  ore  previste  per  la
programmazione settimanale.
I destinatari del progetto saranno, in ordine prioritario: 

 le famiglie, che non sempre sono adeguatamente informate;

 gli alunni, sui quali bisogna investire immediatamente e in tempi reali;

 i docenti, non sempre adeguatamente formati.

I documenti  utili  al progetto (modello PDP per Bes, modello PDP per DSA, modello PEI per alunni con
Handicap, scheda rilevazione BES, vademecum, siti relativi all’argomento e materiali si studio) sono reperibili
sul  sito  dell’Istituto  Comprensivo di  Baunei  all’indirizzo  www.icbaunei.gov.it nella  sezione DSA, BES e
DISABILITA’.

Baunei, 30/06/2016
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

                                                                                                           Prof. Francesco Murreli
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