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Prot. 169                                                                                               Baunei 13/01/2015 

 
RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA 

CONTRATTO INTEGRATIVO D’ISTITUTO RELATIVO ALLE MODALITA’ 

ED AI CRITERI DI RIPARTIZIONE DEL FONDO D’ISTITUTO 

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 

 
VISTO  l’art. 40 del D.Lgs n. 165/2001, in forza del quale le pubbliche amministrazioni nella  

stipulazione dei contratti integrativi debbano tener conto dei limiti stabiliti dai  

contratti collettivi nazionali o degli oneri previsti nei propri strumenti di  

programmazione; 

VISTO  in particolare il comma3 sexies dell’art.40 del D.L.vo n.165/2001, il quale prevede  

che le amministrazioni pubbliche a corredo a corredo dei contratti integrativi  

predispongano una relazione tecnico finanziaria;  

VISTA  la nota del Dipartimento Funzione Pubblica n.57093 del 30/11/2000; 

VISTA  la circolare n.7 del 13/05/2010 del Dipartimento Funzione Pubblica; 

VISTO  l’ART. 6, comma 6, delCCNL del 29/11/2007; 

VISTO  l’ipotesi di contratto integrativo  di istituto  relativo all’anno scolastico  

2014/2015 concernente i criteri per l’impiego delle risorse del fondo dell’istituzione 

scolastica e degli altri finanziamenti destinati all’erogazione dei compensi accessori 

al personale Docente ed Ata della Scuola; 

VISTA  L’intesa del 02 ottobre 2014 relativa alla ripartizione dell’economie MOF 

a.s.2013/2014 e anni pregressi; 

CONSIDERATO che la spesa prevista nel contratto integrativo deve trovare  

copertura finanziaria nel Budget d’istituto comunicato dal Miur con note n.7077  del  

25/09/2014  e n.18313  del 16/12/2014; 

 

 

 

Dichiara che 

 

Le risorse finanziarie per l’attuazione di quanto previsto  dal  contratto integrativo d’istituto sono 

le seguenti:  
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TIPOLOGIA   LORDO STATO 

  

LORDO 

DIPENDENTE 

  

 FIS ACCONTO 4/12  nota Miur n.7077  del  

25/09/2014  ) 
€ 18.847,27 €14.202,91 

4/12 INTEGRAZIONE INTESA del 02/10/2014 €904,81 €681,85 

FIS SALDO 8/12  (    nota Miur n.18313  del 16/12/2014 ) €37.694,52 €28.405,82 

8/12 INTEGRAZIONE INTESA del 02/10/2014 €1.200,68 €904,81 

TOTALE FIS 58.647,28 44.195,39 

INDENNITA’ DIREZIONE 2013/2014( art. 3 seq. Ata del 

25/07/2008 e Tab. 9 rid.01/09/2008) 
4.220,00 3.180,00 

FONDO DI RISERVA 2% 

 
€   1.131,79 €  852,90 

TOTALE FIS UTILE PER LA CONTRATTAZIONE 2014/2015 
€ 53.295,49 €40.162,49 

Funzioni Strumentali  2014/2015 4.523,28 3.408,64 

Incarichi specifici   2014/2015  2.611,62 1968,06 

Ore eccedenti  2014/2015  2.477,79 1.1.867,22 

Iniziative di contrasto contro dispersione scolastica 5.256,00 3.960,82 

 

 

I Finanziamenti specifici saranno utilizzati per retribuire le fattispecie cui sono state destinate, in 

particolare le risorse concernenti la parte comune del fondo di istituto sono state così ripartite: 

€27.003,08 personale docente lordo dipendente 70% 

€ 11.572,75 personale ata lordo dipendente       30% 

€1.566,66 Integrazione lordo dipendente 

€13.159,41 totale fondo ata 

  

QUOTA FIS PERSONALE DOCENTE     L.S. 35.833,08      L.D.   €27.003,08 

 
 

BUDGET FIS PERSONALE DOCENTE      L.S. €35.833,08 L.D. €27.003,08 

FINALIZZAZIONI FIS DOCENTI 

ATTIVITA’ Lordo Stato Lordo Dipendente 

Particolare impegno professionale 'in aula' connesso alle 
innovazioni e alla ricerca didattica e flessibilità organizzativa 
e didattica (art. 88, comma 2, lettera a) CCNL 29/11/2007) 

0 0 

Attività aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, 
lettera b) CCNL 29/11/2007) 

4.412,28 3.325,00 

Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recupero (art. 88, 
comma 2, lettera c) CCNL 29/11/2007) 

0 0 

Attività aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, 
comma 2, lettera d) CCNL 29/11/2007) 

8.569,12 6.457,50 
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Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico 
(art. 88, comma 2, lettera f) CCNL 29/11/2007) 

5.108,95 3.850,00 

Indennità di turno notturno, festivo e notturno-festivo del 
personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g) CCNL 
29/11/2007) 

0,00 0,00 

Indennità di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, 
lettera h) CCNL 29/11/2007) 

0,00 0,00 

Compensi per il personale docente ed educativo per ogni 
altra attività deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma 
2, lettera k) CCNL 29/11/2007) 

15.466,19 11.655,00 

Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni 
(Art. 88, comma 2, lettera l) CCNL 29/11/2007) 

0,00 0,00 

TOTALE A 33.556,54 25.287,50 

Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) 4.523,28 3.408,64 

Compensi per attività complementari di educazione fisica 
(art. 87 CCNL 29/11/2007) 

0,00 0,00 

TOTALE B 4.523,28 3.408,64 

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte 
processo immigratorio e contro l'emarginazione scolastica 
(art. 9 CCNL 29/11/2007) 

0,00 0,00 

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, 
comma 2, lettera l) CCNL 29/11/2007) 

0,00 0,00 

TOTALE COMPLESSIVO A + B 38.079,82 28.696,14 

 
 

QUOTA FIS PERSONALE ATA      €   
 

BUDGET FIS PERSONALE ATA     L.S. €15.357,03 L.D. € 11.572,75  

 Integrazione lordo dipendente L.S. 2.078,95 L.D.  €1.566,66 

INDENNITA’ DIREZIONE DSGA L.S. 4.220,00 L.D. 3.180,00 

FINALIZZAZIONE FIS A.T.A. 

ATTIVITA’ Lordo Stato Lordo Dipendente 

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 
2, lettera e) CCNL 29/11/2007) 

5.308,00 4.000,00 

Compensi per il personale ATA per ogni altra attività 
deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera k) 
CCNL 29/11/2007) 

12.154,54 9.159,41 

Compenso per il sostituto del DSGA e quota variabile 
dell’indennità di direzione DSGA (art. 88, comma 2, lettere 
i) e j) CCNL 29/11/2007) 

0,00 0,00 

TOTALE A 17.462,54 13.159,41 

Compensi DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007 come sostituito 
dall’art. 3 della sequenza contrattuale personale ATA 
25/7/2008) 

4.220,00 3.180,00 

Indennità di turno notturno, festivo e notturno-festivo del 0,00 0,00 
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personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g) CCNL 
29/11/2007) 

Indennità di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, 
lettera h) CCNL 29/11/2007) 

0,00 0,00 

Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 
lettera b) come sostituito dall’art. 1 della sequenza 
contrattuale personale ATA 25/7/2008) 

2.611,62 1.968,06 

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte 
processo immigratorio e contro l'emarginazione scolastica 
(art. 9 CCNL 29/11/2007) 

0,00 0,00 

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, 
comma 2, lettera l) CCNL 29/11/2007) 

0,00 0,00 

TOTALE B 6.831,62 5.148,06 

TOTALE COMPLESSIVO A + B 24.294,16 18.307,47 

 

 

 
   

RIEPILOGO FONDO ISTITUTO 
 

DOCENTI 
In conclusione a fronte di impegni FIS contrattuali   di spesa lordo dipendente pari ad  €  25.287,50 

Impegni per Funzioni strumentali lordo dipendente        €  3.408,64 

 Totale                                                                                                                                     €28.696,14 

 

Vi è una disponibilità finanziaria lordo dipendente di                                           € 30.411,72 

 

ATA  
Impegni contrattuali   di spesa lordo dipendente                €  13.159,41 

Impegni incarichi specifici  lordo dipendente                                                           €    1.968,06 

 Impegni lordo dipendente indennità direzione                                                         €   3.180,00 

           €18.307,47 

        

Disponibilità finanziaria  lordo dipendente                    € 18.307,47 

 

TOTALE PROGRAMMAZIONE  DOCENTI-ATA LORDO DIPENDENTE                     € 47.003,61 
  
TOTALE DISPONIBILITA’ LORDO DIPENDENTE        €  48.719,19 
 

Sulla base delle considerazioni di cui sopra, si DICHIARA   la compatibilità dei costi della 

contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio. 

 

Baunei 13/01/2015                                                                          il DSGA           
                                                                                                                 Firma autografa sostituita a mezzo  

                                                                                                                                                            stampa ex art. 3, c. 2 D.Lgs n. 39/93 
 

           
 

 

 

 


