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Prot. 3257                                                                                                  Baunei 12/06/2014 

 
RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA 

CONTRATTO INTEGRATIVO D’ISTITUTO RELATIVO ALLE MODALITA’ 

ED AI CRITERI DI RIPARTIZIONE DEL FONDO D’ISTITUTO 

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 

 
VISTO  l’art. 40 del D.Lgs n. 165/2001, in forza del quale le pubbliche amministrazioni nella  

stipulazione dei contratti integrativi debbano tener conto dei limiti stabiliti dai  

contratti collettivi nazionali o degli oneri previsti nei propri strumenti di  

programmazione; 

VISTO  in particolare il comma3 sexies dell’art.40 del D.L.vo n.165/2001, il quale prevede  

che le amministrazioni pubbliche a corredo a corredo dei contratti integrativi  

predispongano una relazione tecnico finanziaria;  

VISTA  la nota del Dipartimento Funzione Pubblica n.57093 del 30/11/2000; 

VISTA  la circolare n.7 del 13/05/2010 del Dipartimento Funzione Pubblica; 

VISTO  l’ART. 6, comma 6, delCCNL del 29/11/2007; 

VISTO  l’ipotesi di contratto integrativo  di istituto siglato in data 11 aprile 2013  

concernente i criteri per l’impiego delle risorse del fondo dell’istituzione scolastica e  

degli altri finanziamenti destinati all’erogazione dei compensi accessori al personale  

Docente ed Ata della Scuola; 

CONSIDERATO che la spesa prevista nel contratto integrativo deve trovare  

copertura finanziaria nel Budget d’istituto comunicato dal Miur con note n.8903  del  

03/12/2013 e n.9144 del 05/12/2013; 

 

 

 

Dichiara che 

 

Le risorse finanziarie per l’attuazione di quanto previsto  dal  contratto integrativo d’istituto sono 

le seguenti:  
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TIPOLOGIA   LORDO STATO 

  

LORDO 

DIPENDENTE 

  

 FIS ACCONTO 4/12  nota Miur 8903 del 03 dicembre 2013) € 13.160,86 €9.917,76 

FIS SALDO 8/12  (    nota Miur 9144  del 05/12/2013) €26.321,73 €19.835,52 

TOTALE FIS 39.482,59 29.753,28 

INDENNITA’ DIREZIONE 2013/2014( art. 3 seq. Ata del 

25/07/2008 e Tab. 9 rid.01/09/2008) 
4.259,67 3.210,00 

FONDO DI RISERVA 2% 

 
€   789,64 €  595,06   

TOTALE FIS UTILE PER LA CONTRATTAZIONE 2013-2014 € 34.433,28 €25.948,22 
Funzioni Strumentali  2013/2014 4.287,83 3.231,23 

Incarichi specifici   2013/2014  1.683,00 1.268,28 

Ore eccedenti  2013/2014 2.517,57 1.897,20 

 

 

I Finanziamenti specifici saranno utilizzati per retribuire le fattispecie cui sono state destinate, in 

particolare le risorse concernenti la parte comune del fondo di istituto sono state così ripartite: 

€18.163,75 personale docente lordo dipendente 70% 

€ 7.784,47 personale ata lordo dipendente       30% 

  

QUOTA FIS PERSONALE DOCENTE       €18.163,75 

 

 

   -  FIGURE DI SUPPORTO ATTIVITA’ ORGANIZZATIVE  3.150,00 

Descrizione IMPORTO  

 Supporto attività organizzative:  Collaboratori del Dirigente-   3.150,00 

   -  FIGURE DI SUPPORTO ALLA DIDATTICA   13.142,50 

Descrizione IMPORTO  

    Responsabili plesso 4.375,00 

 commissioni- coordinatori- segretari-GLHI- GLHO-GLI- Referenti progetti- 8.767,50 

ATTIVITA’ FUNZIONALI ALL’INSEGNAMENTO  1.505,00 

Descrizione IMPORTO 

  Progetti  1.505,00 

ATTIVITA’ AGGIUNTIVE D IINSEGNAMENTO  

Descrizione ore IMPORTO 

 Consolidamento e recupero italiano e matematica 

  

 10  350,00 

TOTALE PROGRAMMAZIONE FIS DOCENTI  18.147,50 
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QUOTA FIS PERSONALE ATA      €  7.784,47 
 

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI  

Descrizione  Ore Importo 

Ore eccedenti orario obbligo AA 16 232,00 

Intensificazione A.A. 24 348,00 

Commissione elettorale AA 3 43,50 

Attuazione Pof A.A. 40 580,00 

Reperibilità A.A. 2 29,00 

Consultazione /riproduzione pratiche A.A. 25 362,50 

Ricognizione beni Urzulei A.A.  20 290,00 

TOTALE PROGRAMMAZIONE A.A.  1.885,00 

COLLABORATORI SCOLASTICI 

Ore eccedenti orario obbligo C.S. 80 1.000,00 

Intensificazione sost. Colleghi assenti C.S. 50 625,00 

Flessibilità per sede a scavalco C.S. 60 750,00 

Attuazione Pof C.S. 200 2.500,00 

 Reperibilità C.S.  2  25,00 

Ricognizione beni Urzulei C.S.. 20 250,00 

Pulizia Palestra 40 500,00 

 Gestione fax Urzulei  20 250,00 

TOTALE   C.S.    5.900,00 

TOTALE PROGRAMMAZIONE ATA  7.785,00 

 

RIEPILOGO FONDO ISTITUTO 
 

DOCENTI 
In conclusione a fronte di impegni  contrattuali   di spesa lordo dipendente pari ad  €  18.147,50 

  

Vi è una disponibilità finanziaria lordo dipendente di                                           € 18.163,75           

 

ATA  
Impegni contrattuali   di spesa lordo dipendente                €  7.785,00 

  

Disponibilità finanziaria  lordo dipendente                    € 7.784,47 

 

TOTALE PROGRAMMAZIONE  DOCENTI-ATA LORDO DIPENDENTE                     € 25.932,50 
  
TOTALE DISPONIBILITA’ LORDO DIPENDENTE        €  25.948,22 
 

Sulla base delle considerazioni di cui sopra, si DICHIARA   la compatibilità dei costi della 

contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio. 

 

Baunei 12/06/2014                                                                          il DSGA           

                                                                                                  ( Rag. Pina Mariolu)                           
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